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MR Jaarverslag 2025-2026

Wereldkidz cluster Veenendaal

Medezeggenschapsraad Achtbaan
Boerenzwaluw 19

3905 SG Veenendaal
mrachtbaanbalans@wereldkidz.nl

https://achtbaan.wereldkidz.nl/

Medezeggenschapsraad Balans
Spiesheem 54

3907 NJ Veenendaal
mrachtbaanbalans@wereldkidz.nl

https://balans.wereldkidz.nl/

Medezeggenschapsraad De Vlieger
De Bongerd 3

3901 KC Veenendaal
mrdevlieger@wereldkidz.nl
https://www.devlieger.wereldkidz.nl/

Medezeggenschapsraad Mozaiek
Petenbos

Margaretha Turnorlaan 7

3903 WK Veenendaal
mrmozaiek@wereldkidz.nl

https://mozaiekpetenbos.wereldkidz.nl/

Medezeggenschapsraad Pimpelmees
Larikslaan 1A

3904 LA Veenendaal
mrmozaiek@wereldkidz.nl

https://pimpelmees.wereldkidz.nl/


https://achtbaan.wereldkidz.nl/
https://mozaiekpetenbos.wereldkidz.nl/
https://balans.wereldkidz.nl/
https://www.devlieger.wereldkidz.nl/
https://pimpelmees.wereldkidz.nl/
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Voorwoord
Voor u ligt het jaarverslag van de medezeggenschapsraad van de vijf Wereldkidz-scholen uit
cluster Veenendaal: Achtbaan, Balans, Mozaiek Petenbos, Pimpelmees, en De Vlieger. Dit
verslag geeft een overzicht van de bezetting, acties, en resultaten van de MR van schooljaar
2025-2026. Medezeggenschap is er voor en namens de leerlingen, de ouders en het
personeel op school. Wilt u reageren of iets aan ons meedelen, dan kan dit via ons
mailadres:

- mrachtbaanbalans@wereldkidz.nl

- mrmoziek@wereldkidz.nl (ook voor Wereldkidz Pimpelmees)

- mrdevlieger@wereldkidz.nl

Met vriendelijke groet,
Bram Bos, voorzitter

Algemeen

De MR van cluster Veenendaal levert vanuit een kritisch-constructieve instelling een bijdrage
aan de kwaliteit van het onderwijs. De MR doet dat door belangenbehartiging van ouders,
leerlingen en personeel bij schoolzaken. Het uitgangspunt daarbij is het algemene belang
van de school. De MR functioneert als kritische gesprekspartner en controlerend orgaan van
de schoolleider en clusterdirecteur. De MR streeft ernaar een pro-actieve gespreks- en
onderhandelingspartner te zijn. Als vertegenwoordiger van de achterban — zonder last of
ruggespraak — wil de MR voldoende informatie verwerven én verstrekken.

Samenstelling van de MR 2025-2026

MR BRIN B13-AN MR BRIN B12-DF
Achtbaan Balans Mozaiek De Vlieger Pimpelmees
Petenbos
Ouder Bianca Bram Bos Marijn Bulten Ubah Mumin -
Zuydeweg
Daan Gelsing Mandy Heikamp | Marieke Wiersma — | Shukri -
— El Khoulati Oorthuys Mohammud
- Esther - - -
Koopmans
Leer- Bo Brons Marjolein Sandra van Marina van Katja de Goffau
kracht Duyndam Wijngaarden Holland
Brenda van Marieke - Aletta Tierolf -
Moerkerk Loopstra
- Yolanda Hubert - - -
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Cluster Veenendaal wordt in de Wereldkidz GMR vertegenwoordigd door Ibtissem Boukich
(oudergeleding).

Gedurende het schooljaar heeft Ubah Mumin afscheid genomen van de MR. Zij is
gedurende het schooljaar niet vervangen. Aan het einde van het schooljaar heeft Shukri
Mohammud afscheid genomen van de MR en hebben Bo Brons en Marjolein Duyndam
afscheid genomen van Wereldkidz. Bo en Marjolein zullen begin van het volgend schooljaar
vervangen worden door een nieuwe leerkracht. Voor De Vlieger zal volgend schooljaar een
ouder-klankbordgroep worden opgericht om ouderparticipatie te verhogen en
MR-vraagstukken voor te kunnen leggen.

Vergaderingen

De MR heeft in schooljaar 2025-2026 acht keer met de directeur en schoolleiders vergaderd
over diverse onderwerpen. De notulen van deze vergaderingen zijn te vinden op de websites
van de scholen. Eén van deze sessies was een kennissessie over Al in het onderwijs; hier
zijn geen notulen van gemaakt, omdat er in deze vergadering geen beslissingen zijn
gemaakt of inhoudelijke beleidsonderwerpen zijn besproken.

De vergaderingen van de MR zijn openbaar en ze worden via de schoolwebsites
aangekondigd. Alle ouders en personeelsleden zijn van harte uitgenodigd om een
MR-vergadering als toehoorder bij te wonen.

Resultaten

Het begin van schooljaar 2025-2026 stond in het teken van opbouwen. De MR is gegroeid
van 10 naar 18 leden en een groot deel van de MR-leden had nog geen ervaring, dus er is
gestart met een gezamenlijke MR Start-cursus van de VOO.

Daarna is er een activiteitenplan opgezet, waarin de doelen voor de MR worden opgesteld
en tussentijds meetbaar zijn. De doelen waren dit jaar met name gericht op de volgende
onderwerpen:
- Professionalisering van de MR
De MR heeft het scholingsplan voor MR-leden gelipdatet, een overzicht gecreéerd
van de verantwoordelijkheden van de MR en de schoolleider, en nieuwe afspraken
gemaakt over de vorm en opzet van MR. Vanaf 2026-2027 zal de MR vaker gesplitst
te werk gaan per BRIN-nummer (Achtbaan/Balans en Mozaiek/Pimpelmees/De
Vlieger) om meer gefocust te kunnen werken aan schoolspecifieke onderwerpen.
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- Huisvesting Balans en de rol van de MR in huisvesting

De MR heeft met de directie afspraken gemaakt over de rol van de MR in
huisvestingstrajecten, die zowel bij het huidige traject voor Balans als mogelijke
toekomstige huisvestingstrajecten gebruikt kunnen worden. Daarnaast heeft de MR
actief meegewerkt aan het huisvestingsplan Balans en uiteindelijk positief advies
gegeven op het Plan van Eisen dat vanuit Wereldkidz is opgesteld.

- Betrokkenheid bij en borging van de kwaliteit van het onderwijs na o..a. de
herindeling van de schoolleiders. externe audits. en introductie nieuwe
lesmethoden

Gedurende het schooljaar heeft de MR op meerdere scholen actief contact gehad

met schoolleiders en clusterdirecteur om de kwaliteit van het onderwijs te borgen. Dit

kwam voort uit verschillende onderwerpen, zoals de herindeling van de schoolleiders
per start schooljaar 2026-2027, externe audits die hadden plaatsgevonden op

Mozaiek Petenbos en De Vlieger, en nieuwe lesmethoden die op verschillende

scholen werden geintroduceerd. Hierin heeft de MR de rol als procesbewaker en als

kritisch meedenkend orgaan gebruikt om de beleidswijzigingen op de verschillende
scholen een zo goed mogelijk effect te laten hebben op de kwaliteit van het
onderwijs. Bij Balans is eind van het schooljaar een conflict ontstaan waar de MR
contact heeft gelegd met het bestuur van Wereldkidz om te helpen de rust op de
school terug te brengen voordat de zomervakantie startte.

- Achterban participatie
De MR heeft een nieuw communicatieplan opgezet, met als doel om de

zichtbaarheid en vindbaarheid van de MR te verbeteren. Dit heeft 0.a. geleid tot
aanpassingen in de schoolwebsites van de verschillende Wereldkidz-scholen in
Veenendaal. Hiermee wordt de informatie van de MR beter vindbaar en leesbaar en
zijn er afspraken gemaakt om deze informatie up-to-date te houden.

Daarnaast is er bij Balans een inloopochtend georganiseerd door de MR om ouders
om ideeén te vragen voor het schoolplein van de nieuwe locatie: wat is gewenst en
wat is juist niet gewenst? Dit moment werd actief bezocht en dit format zal vaker
worden ingezet.

- Kennissessie directie & MR: Al in het Onderwijs

In april heeft een kennissessie Al in het Onderwijs plaatsgevonden, waarbij de
MR-leden met schoolleiders en clusterdirecteur hebben gesproken over de
ontwikkelingen rondom Al en hoe deze het onderwijs raken. Er is een presentatie
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gegeven door de Privacy Officer van Wereldkidz, gevolgd door kennisdeling en
gesprekken over gebruik van Al en de wenselijkheid en risico’s daarvan. Het is de
eerste kennissessie die op deze manier is opgezet en is als zeer positief ervaren,
met name om inzichten op te doen vanuit de verschillende perspectieven van
ouders, leerkrachten, en directie.

De MR heeft advies- en instemmingsrecht. De volgende onderwerpen zijn in de MR
behandeld en goedgekeurd.

Onderwerp Instemming Advies
Plan van Eisen huisvesting Balans Mar ‘26
Beleidswijziging Balans om na pilot Groep 3 met Mei ‘26
ontwikkelingsvoorsprong te koppelen aan groep 4

HB

Schoolhond Mozaiek Petenbos Juni 26
Werkverdelingsplan alle scholen Jun 26

Schoolgids alle scholen Jun 26

Vooruitblik 2026-2027

In het nieuwe schooljaar hoopt de MR de vruchten te plukken van de voorbereidingen die dit
jaar hebben plaatsgevonden op het gebied van professionalisering en vorming. De MR
houdt naar verwachting grotendeels dezelfde bezetting en zal door de splitsing naar BRIN
met meer focus op de scholen kunnen acteren.

De verwachting voor het schooljaar 2026-2027 is dat de MR een klein aantal
schoolspecifieke doelen kiest om zich op te focussen, om duidelijke resultaten op de scholen
te bereiken die zichtbaar zijn voor zowel ouders als leerkrachten. Hiermee zal de
zichtbaarheid van de MR vergroot worden als springplank voor het vergroten van de
achterbanparticipatie. Daarnaast zal de MR wederom actief betrokken zijn bij het
huisvestingstraject voor Wereldkidz Balans en zal de samenwerking met de directie op
school- en clusterniveau gezocht worden om de onderwijskwaliteit te bewaken en te
verbeteren waar mogelijk.
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Verwachte samenstelling van de MR 2026-2027
In schooljaar 2026-2027 zal de MR als volgt samengesteld zijn.

MR BRIN B13-AN MR BRIN B12-DF
Achtbaan Balans Mozaiek De Vlieger Pimpelmees
Petenbos
Ouder Bianca Bram Bos Marijn Bulten *
Zuydeweg
Daan Gelsing Mandy Heikamp | Marieke Wiersma — | *
— El Khoulati Oorthuys
Esther
Koopmans
Leer- Dewi Tijmes [nog in te vullen] | Sandra van Marina van Katja de Goffau
kracht Wijngaarden Holland
Brenda van Marieke Aletta Tierolf
Moerkerk Loopstra
Yolanda Hubert

* De oudergeleding van De Vlieger wordt dit schooljaar als pilot vertegenwoordigd via een
klankbordgroep van ouders. In de vorige jaren is gebleken dat de MR-vergaderingen en documenten
complex zijn en de verwachting is dat deze alternatieve aanpak tot betere medezeggenschap zal
leiden voor de ouders van De Vlieger. De leerkrachten van De Vlieger zorgen dat de deze
klankbordgroep voldoende betrokken wordt.

Cluster Veenendaal wordt in de Wereldkidz GMR vertegenwoordigd door Ibtissem Boukich
(oudergeleding).

Wij verwelkomen de nieuwe leden en kijken uit naar een fijne samenwerking. De nieuwe
leden zullen zich op de website van de betreffende school ook voorstellen.

Vragen of opmerkingen
Wilt u reageren op dit jaarverslag of iets aan ons meedelen, dan kan dit via onze
mailadressen:

- mrachtbaanbalans@wereldkidz.nl

-  mrmoziek@wereldkidz.nl (ook voor Wereldkidz Pimpelmees)

- mrdevlieger@wereldkidz.nl
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